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Lahr, im November 2011 

 

Lohnbuchhalter (m/w) 

 

 

Ihr Profil  

 Sie sind Ansprechpartner für alle Fragen und Aufgaben in der 

Lohnbuchhaltung, sowohl für unserer Mandanten als auch kanzleiintern. 

 Ihre Ausbildung zum Steuerfachangestellten, Bilanzbuchhalter oder 

Steuerfachwirt haben Sie hervorragend abgeschlossen.  

Zusätzlich haben Sie sich im Bereich Lohnbuchhaltung weitergebildet.  

 In Ihrer aktuellen Position sind Sie Know-how Träger im Bereich 

Lohnbuchhaltung. Dieses Wissen entwickeln Sie kontinuierlich weiter 

und sorgen firmenintern für den aktiven Einsatz und die Verbreitung 

des Wissens. 

 Umfassende und langjährige berufliche Erfahrung haben Sie in 

Kanzleien und / oder der Industrie erlangt und Ihr Können in der  

Praxis unter Beweis gestellt. 

 Mit der Finanzbuchhaltung sind Sie vertraut. Diese führen Sie routiniert 

in Verbindung mit den Projekten im Lohn aus. So gelingt  es Ihnen 

selbständig Querverbindungen zu identifizieren und umfassend alle 

Aufgaben termingerecht zu erledigen. 

 Sehr gute Umgangsformen, angenehmes, höfliches und 

serviceorientiertes Auftreten sind für Sie selbstverständlich.  

 Ein routinierter Umgang mit allen DATEV und MS Office Programmen 

runden Ihr Profil ab. 

 Sie arbeiten gern im Team, sind kommunikationsfähig, flexibel, 

motiviert und haben Organisationstalent.  
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Zu Ihren Aufgaben gehören:  

 Eigenverantwortliche Erstellung von komplexen Lohnbuchhaltungen für 

internationale Unternehmen aus der Industrie und dem 

Dienstleistungsgewerbe. 

 Sie sind intern und extern Ansprechpartner für alle Fragen in der 

Lohnbuchhaltung. Hierzu übernehmen Sie auch eigenverantwortlich die 

Koordination und Kommunikation mit Ihren Mandanten.  

 Sie wirken beim Aufbau eines Kompetenz-Centers Lohn in unserer 

Kanzlei mit und vermitteln Ihr Wissen regelmäßig an Ihre Kollegen.  

 

Unser Angebot: 

Wir bieten Ihnen eine neue Herausforderung in einem dynamischen 

Team innerhalb eines innovativen Unternehmens mit zahlreichen 

Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

Zusätzlich erhalten Sie: 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag. 

 Leistungsgerechte Bezahlung. 

 Ein interessantes Aufgabengebiet mit Perspektiven, in dem Sie Ihre 

Fachkenntnisse und Erfahrungen in einem abwechslungsreichen 

Tätigkeitsfeld anwenden und kontinuierlich weiterentwickeln können. 

 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen  

per E-Mail an Frau Hupfer: 

 

s.hupfer@melzer-kollegen.de 

 

Melzer & Kollegen 

Steuerberatungsgesellschaft GmbH & Co. KG 

Schwarzwaldstraße 32 

77933 Lahr 

 

Telefon +49 (0) 78 21 91 83 – 0 

Telefax +49 (0) 78 21 91 83 – 83 

mailto:s.hupfer@melzer-kollegen.de

